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A diferencia de lo que sucede con la vigencia y extinción del contrato de trabajo, el
nacimiento del mismo no suscita gran interés para la doctrina. Esta obra intenta
suplir ese desinterés analizando uno de los puntos centrales en la formación de la
voluntad contractual de las partes, en concreto, lo que se conoce como promesa
de contrato o precontrato de trabajo. El estudio se compone de cinco grandes
capítulos. El primero se dedica al análisis del concepto y caracteres de la figura
contractual de que se trata, reparando especialmente en las diversas teorías
civiles y en la configuración y efectos de la oferta contractual y su aceptación. . El
segundo aborda la diferencia del precontrato con otras figuras similares, como los
tratos preliminares, los contratos en ejecución e in fieri, la novación y la suspensión
contractual. El tercer capítulo estudia los efectos del precontrato y las
consecuencias de su in-cumplimiento. El cuarto se centra en la consecuencia
principal de éste, cual es la obligación para la parte incumplidora de abonar una
indemnización de daños y perjuicios. Por último, se cierra la investigación con el
examen de diversas cuestiones procesales de relevancia en la materia, como la de
la jurisdicción competente para conocer de los pleitos en la materia o la de la
prescripción de la acción indemnizatoria....
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