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SYNOPSIS

Todo lo que debes saber sobre los cazatalentos: cómo piensan, cómo y dónde
buscan, cómo evalúan y cómo deciden. Pero también por qué lo hacen. Porque
detrás de cada proceso de selección no hay solo un currículum y una vacante: hay
una empresa que quiere avanzar y un candidato que se plantea el siguiente paso de
su vida profesional.
Este libro abre las puertas de una profesión tan influyente como desconocida.
Explica, de una forma honesta y sincera, qué ocurre realmente entre bastidores
cuando una organización decide buscar talento directivo. Desde la definición del
perfil hasta la decisión final. Cómo se identifica el talento. Cómo se atrae y se capta.
Cómo se evalúa y cómo se elige.
Dirigido a directivos, líderes de Recursos humanos y managers de talento
—headhunters incluidos—, ofrece una mirada clara, práctica y profundamente
humana sobre el arte de seleccionar personas. Un oficio que combina método,
intuición, ética y conocimiento del mercado.
Pero, como no podía ser de otra manera, este libro también habla a los candidatos.
Porque, antes o después, todos somos talento en movimiento. Entender cómo
funciona este mundo es la mejor manera de navegarlo con inteligencia y propósito.
Porque elegir bien al mejor candidato no es solo cubrir una vacante. Es construir
futuro....
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