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SYNOPSIS

Este libro constituye un completo y practico manual para las empresas y sus
asesores a la hora de afrontar las bajas por incapacidad temporal (IT) en la plantilla,
abordando la vigilancia de la salud y la prevencion, la gestion de la prestacion y las
obligaciones que comporta, el control de los procesos y su incidencia en la relacion
laboral, explicando la materia de una forma didéactica y ofreciendo respuesta a las
dudas mas frecuentes.

El abogado laboralista Miguel Arenas explica todo lo relativo a la gestion de las bajas
por IT: el contenido y regulacion legal de esta contingencia y de la prestacién que se
abona, las principales obligaciones formales, el papel de colaboracién de la empresa
a través del pago delegado y las principales incidencias que suelen plantearse.

El magistrado de lo social Carlos J. Galan se ocupa de ofrecer respuestas a la
problemética juridica que las bajas plantean al incidir en la relacion laboral, tales
como la coincidencia con el periodo de prueba o con las vacaciones, el
complemento retributivo de IT a cargo de la empresa o la consideraciéon del despido
durante la baja, entre otras.

La investigaciéon de las bajas fraudulentas, a cargo del detective privado David A.
Sanmartin, aporta respuestas a las empresas que tienen la sospecha de que se
enfrentan a una baja fingida o de que el afectado esta realizando actividades
incompatibles con la IT o que perjudican su recuperacién, con un andlisis de los
recursos disponibles y de su tratamiento legal y jurisprudencial.

La psicologa Ana |. Gutiérrez aborda las bajas por motivos psiquicos (estrés,
ansiedad, depresion, acoso, etc.), que constituyen la segunda causa de IT y la
primera en bajas de larga duracion, y que presentan caracteristicas especificas.

El libro se completa con una serie de reflexiones y de medidas para la disminucién
de las bajas por IT en la empresa, a cargo de Antonio Salas, director de prestaciones
econodmicas de la principal mutua del pais....
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